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OGGETTO: diritto di accesso agli atti di cui agli artt. 22 e successivi della legge 241/90

Facciamo seguito alla nota protocollo 102 del 21 luglio 2017, con la quale la Segreteria
Generale della scrivente Organizzazione Sindacale, ha chiesto alla societa Trenord una diversa
gestione del diritto di accesso agli atti amministrativi ovvero di garantire 'accesso ai dipendenti ed
ai cittadini richiedenti, nei limiti stabiliti dalla Legge 241/90.

Constatiamo, purtroppo, che a distanza di circa sei anni dalla segnalazione, ancora oggi
Trenord nega il diritto celandosi dietro a fantasiose motivazioni, che spaziano dalla non applicabilita
della gia menzionata norma, poiché soggetta ai precetti del diritto privato, alla piu utilizzata
motivazione della riservatezza degli atti richiesti. Quest’ultima adottata anche nei casi di richiesta di
accesso ad atti che riguardano pareri, giudizi e punteggi che riguardano direttamente gli interessi
del richiedente.

Al riguardo in data 30 marzo 2023 la Commissione per l'accesso ai documenti
amministrativi presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri ha rilasciato un parere a favore di
un dipendente di Rete Ferroviaria Italiana S.p.A., il quale aveva visto negare I'accesso agli atti
aziendali relativi alla sua posizione lavorativa.

Nella parte motiva, la Commissione ribadisce che il diritto di accesso & esercitabile dai
dipendenti di societa soggetta alla disciplina di cui agli articoli 22 e seguenti della Legge
241/90, con riferimento al pubblico servizio di cui € affidataria, per le prove selettive di accesso, alla
progressione in carriera ed ai provvedimenti di auto-organizzazione degli uffici, incidenti in modo
diretto sulla disciplina, di rilevanza pubblicistica, del rapporto di lavoro (sentenza n° 13 del 28 giugno
2016 del Consiglio di Stato in Adunanza Plenaria).

Con la presente, constatato inoltre che alla scrivente giungono in maniera incessante
richieste di informazioni da cittadini e dipendenti che hanno sostenuto prove selettive o inoltrato
istanze al datore di lavoro, alle quali non viene dato alcun riscontro, si chiede - ancora una volta -
alla societa Trenord il rispetto dei precetti sanciti dalla Legge 241/90 e di intraprendere una diversa
e piu aperta e divulgativa gestione degli atti che compongono prove selettive di assunzione
da mercato del lavoro, progressione di carriera e provvedimenti di auto-organizzazione degli
uffici.

Distinti saluti.
Luca Beccalli
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